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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ.01
«ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ»

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01. Экономика 
и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:
Учебная дисциплина «Основы философии» входит в общий гуманитарный и социально - 
экономический цикл дисциплин учебного плана.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам освоения учебной 
дисциплины:

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций:
ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ОК10, ЛР13, ЛР14, ЛР15.

Код ПК, ОК Умения Знания
ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы; составить план 
действия; определить 
необходимые ресурсы; владеть 
актуальными методами работы 
в профессиональной и 
смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать 
результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или 
с помощью наставника

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить; основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач 
профессиональной 
деятельности

ОК 02 определять задачи для поиска 
информации; определять 
необходимые источники 
информации; планировать 
процесс поиска; 
структурировать получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска

номенклатура
информационных источников 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации
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ОК 03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; определять и 
выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования.

содержание актуальной 
нормативной правовой 
документации; современная 
научная и профессиональная 
терминология; возможные 
траектории профессионального 
развития и самообразования

ОК 04 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности.

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности; основы проектной 
деятельности

ОК 05 грамотно излагать свои мысли 
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе

особенности социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов и построения 
устных сообщений.

ОК 06 описывать значимость своей 
профессии (специальности); 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

сущность гражданско- 
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по профессии 
(специальности); стандарты 
антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения

ОК 09 применять средства 
информационных технологий 
для решения 
профессиональных задач; 
использовать современное 
программное обеспечение

современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
деятельности

ОК 10 понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые высказывания 
о себе и о своей 
профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои

правила построения простых и 
сложных предложений на 
профессиональные темы; 
основные
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика); лексический 
минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной 
деятельности; особенности 
произношения; правила чтения 
текстов профессиональной 
направленности
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действия (текущие и
планируемые); писать простые 
связные сообщения на
знакомые или интересующие 
профессиональные темы______

Освоение содержания учебного предмета обеспечивает достижение студентами следующих 
личностных результатов реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 
требованиями к деловым качествам личности:

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в 
том числе с использованием средств коммуникации

ЛР 13

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 
источников с учетом нормативно- правовых норм

ЛР 14

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 
непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности.

ЛР 15

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:

При заочной форме получения образования
максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 10 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 38 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) 4t8
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

- 10

В том числе: - -
Лабораторные работы - -
Практические занятия - -
Контрольные работы - -
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) - -
В том числе: - -
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)

- -

Внеаудиторная самостоятельная работа * - 38
в том числе выполнение внеаудиторной 
(домашней) контрольной работы

- 1

Итоговая аттестация в форме (указать) зачет 
В этой строке часы не указываются

*Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу при заочной форме 
получения образования, определяется как разница между максимальной учебной нагрузки и 
обязательной аудиторной учебной нагрузки при заочной форме получения образования.
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ПРОСМОТР ПОЛНОГО ДОКУМЕНТА ДОСТУПЕН ТОЛЬКО ЗАРЕГЕСТРИРОВАННЫМ
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ЗАЯВКА ПОДАЕТСЯ ЧЕРЕЗ ЭЛЕКТРОННУЮ ПОЧТУ ТЕХНИКУМА
(e-mail:entercom@e-izhevsk.ru)
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОГСЭ.02. ИСТОРИЯ

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы:
Учебная дисциплина «История» входит в общий гуманитарный и социально -экономический 
цикл дисциплин учебного плана.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам освоения учебной 
дисциплины:
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 
компетенций: ОК2, ОК3, ОК5, ОК6, ОК9

Код ПК, ОК Умения Знания
ОК 02 определять задачи для поиска 

информации; определять 
необхэдимые источники 
информации; планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска

номенклатура информационных 
источников применяемых в 
профессиональной деятельности; 
приемы структурирования 
информации; формат оформления 
результатов поиска информации

ОК 03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной деятельности; 
применять современную научную 
профессиональную 
терминоло гию; о пр еделять и 
выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования.

содержание актуальной 
нормативноправовой 
документации; современная 
научная и профессиональная 
терминология; возможные 
траектории профессионального 
развития и самообразования

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем 
коллективе

особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений.

ОК 06 описывать значимость своей 
профессии (специальности); 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения

сущность гражданско - 
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по профессии 
(специальности); стандарты 
антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения

ОК 09 применять средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач;

современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения и
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использовать современное
программное обеспечение________

программное обеспечение в 
профессиональной деятельности

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 
дисциплины
при заочной форме получения образования:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 10 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 38 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) \8
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

- 10

В том числе: - -
Лабораторные работы - -
Практические занятия - -
Контрольные работы - -
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) - -
В том числе: - -
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)

- -

Внеаудиторная самостоятельная работа * - 38
Итоговая аттестация в форме (указать) 
В этой строке часы не указываются

дифференцированный зачет

*Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу при заочной 
форме получения образования, определяется как разница между максимальной учебной 
нагрузки и обязательной аудиторной учебной нагрузки при заочной форме получения 
образования.
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ.

ОГСЭ 03 Иностранный язык в профессиональной деятельности
для специальности

1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы
Учебная дисциплина ОГСЭ.ОЗ Иностранный язык в профессиональной 

деятельности является обязательной частью гуманитарного и социально-экономического 
цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» 
обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 
специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение 
дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций (ОК 1 -6, 9,10).

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В рамках программы учебной обучающимися осваиваются следующие умения и 

знания.
ОК Умения Знания

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить 
необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; 
реализовать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с 
помощью наставника)

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить; основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач 
профессиональной 
деятельности

ОК 02 определять задачи для поиска 
информации; определять необходимые 
источники информации; планировать 
процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска

номенклатура
информационных источников 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации
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ОК 03 определять актуальность нормативно­
правовой документации в 
профессиональной деятельности; 
применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; современная 
научная и профессиональная 
терминология; возможные 
траектории профессионального 
развития и самообразования

ОК 04 организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности; основы проектной 
деятельности

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе

особенности социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов и построения 
устных сообщений

ОК 06 описывать значимость своей профессии 
(специальности); применять стандарты 
антикоррупционного поведения

сущность гражданско- 
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по профессии 
(специальности); стандарты 
антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения.

ОК 09 применять средства информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; использовать 
современное программное обеспечение

современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
деятельности

ОК 10 понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в 
диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить 
простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия 
(текущие и планируемые); писать 
простые связные сообщения на знакомые 
или интересующие профессиональные 
темы

правила построения простых и 
сложных предложений на 
профессиональные темы; 
основные
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика); лексический 
минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной 
деятельности; особенности 
произношения; правила чтения 
текстов профессиональной 
направленности
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

- 18

В том числе: - -
Лабораторные работы - -
Практические занятия - -
Контрольные работы - -
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) - -
В том числе: - -
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)

- -

Внеаудиторная самостоятельная работа * - 18
в том числе выполнение внеаудиторной 
(домашней) контрольной работы

- -

Итоговая аттестация в форме (указать) 
В этой строке часы не указываются

зачет, дифференцированный зачет

*Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу при заочной 
форме получения образования, определяется как разница между максимальной учебной 
нагрузки и обязательной аудиторной учебной нагрузки при заочной форме получения 
образования.
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1 Паспорт рабочей программы учебной дисциплины ОГСЭ.04. «Физическая 
культура»

1.1 Область применения рабочей программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
среднего профессионального образования 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям).

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании в рамках реализации программ 
переподготовки кадров в учреждениях СПО.

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы

Учебная дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью общего 
гуманитарного и социально-экономического цикла основной профессиональной
образовательной программы.

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам 
освоения учебной дисциплины

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 
компетенций: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК08.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь (У00):
У01 - Использовать физкультурно-оздоровительную для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей;
У02 - Применять рациональные приемы двигательных функций в

профессиональной деятельности.
У03 - Пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для 

данной профессии (специальности).

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать (З00):
301 - Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека;
302 - Основы здорового образа жизни; Условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для профессии(специальности);
303 - Средства профилактики перенапряжения

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 
учебной дисциплины

при заочной форме получения образования
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 160 часов,

в том числе: обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 4_часов;
самостоятельная работа обучающегося 156 часов.



2 Структура и содержание учебной дисциплины
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) 160
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

- 4

В том числе: - -
Лабораторные работы - -
Практические занятия - -
Контрольные работы - -
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) - -
В том числе: - -
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)

- -

Внеаудиторная самостоятельная работа - 156
В том числе выполнение внеаудиторной 
контрольной работы

- 1

Итоговая аттестация в форме (указать): зачет 
В этой строке часы не указываются
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОГСЭ.05. Психология общения

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01. Экономика 
и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы:

Учебная дисциплина «психология общения» входит в общий гуманитарный и социально­
экономический цикл дисциплин учебного плана.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам освоения учебной 
дисциплины:

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций:
ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК04, ОК 06, ОК 09.

Код ПК, ОК Умения Знания
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 06 
ОК 09

применять техники и приемы 
эффективного общения для 
решения разного рода задач в 
профессиональной 
деятельности; уметь искать 
необходимую информацию и 
системно анализировать ее для 
решения вопросов
комфортного сосуществования 
в группе; находить разумные 
решения в конфликтных 
ситуациях, используя
различные виды и средства 
общения; уметь
организовывать работу
коллектива и команды;
взаимодействовать внутри 
коллектива; грамотно
применять вербальные и 
невербальные средства
общения; применять техники 
слушания, тренировки памяти 
и внимания; выявлять
конфликтогены; уметь
разрабатывать стратегии
поведения в стрессовых 
ситуациях; проявлять
гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение в сфере 
делового общения, опираясь на

целей, структуры и средств 
общения; психологических 
основ деятельности
коллектива; психологических 
особенностей личности; роли и 
ролевых ожиданий в общении; 
техник и приемов общения, 
правил слушания; правил 
ведения деловой беседы, 
деловых переговоров, деловых 
дискуссий; механизмов
взаимопонимания в общении; 
источников, причин, видов и 
способов разрешения
конфликтов; особенностей 
конфликтной личности;
нравственных принципов 
общения;
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общечеловеческие ценности и 
нравственные основы делового 
общения

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:

При заочной форме получения образования
максимальной учебной нагрузки обучающегося 32 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 10 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 22 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

- 10

В том числе: - -
Лабораторные работы - -
Практические занятия - -
Контрольные работы - -
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) - -
В том числе: - -
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)

- -

Внеаудиторная самостоятельная работа * - 22
в том числе выполнение внеаудиторной 
(домашней) контрольной работы

-

Итоговая аттестация в форме (указать) 
В этой строке часы не указываются

дифференцированный зачет

*Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу при заочной форме 
получения образования, определяется как разница между максимальной учебной нагрузки и 
обязательной аудиторной учебной нагрузки при заочной форме получения образования.
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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОГСЭ.06«ЭФФЕКТИВНОЕ ПОВЕДЕНИЕ НА РЫНКЕ ТРУДА»

1.1. Область применения рабочей программы
Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы -  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии 
с ФГОС по специальности среднего профессионального образования, 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям).

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01. Экономика 
и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы:

Учебная дисциплина «психология общения» входит в общий гуманитарный и социально­
экономический цикл дисциплин учебного плана, вариативный блок

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам освоения учебной 
дисциплины:

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам;

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном

языках.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь (У00):
У01 - давать аргументированную оценку степени востребованности специальности на 

рынке труда;
У02 -  аргументировать целесообразность использования элементов инфраструктуры для 

поиска работы;
У03 -  составлять структуру заметок для фиксации взаимодействия с потенциальными 

работодателями;
У04 -  составлять резюме с учетом специфики работодателя;
У05 -  применять основные правила ведения диалога с работодателем в модельных 

условиях;
У06 -  оперировать понятиями «горизонтальная карьера», «вертикальная карьера»;
У07 -  корректно отвечать на «неудобные вопросы» потенциального работодателя;
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У08 -  задавать критерии для сравнительного анализа информации для принятия решения о 
поступлении на работу;

У09 -  объяснять причины, побуждающие работника к построению карьеры;
У10 -  анализировать, формулировать запрос на внутренние ресурсы для

профессионального роста в заданном, определенном направлении;
У11 -  давать оценку в соответствии с трудовым законодательством законности действий 

работодателя и работника в произвольно заданной ситуации, пользуясь Трудовым кодексом РФ и 
нормативными правовыми актами.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать (З00):
301 -  основные понятия дисциплины;
302 -  реальную ситуацию на рынке труда;
З03- содержание понятия «карьера» типологии карьеры, стратегии карьерного роста;
304 -  основы проектирования карьерного и профессионального роста, личностного 

развития; -  основные этапы трудоустройства;
305 -  принципы составления резюме;
З06- этапы карьеры и их специфику;
З07 -  правовые аспекты взаимоотношения с работодателем; -  правила поведения в 

организации.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:

При заочной форме получения образования
максимальной учебной нагрузки обучающегося 24 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 4 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 20 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) 24
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

- 4

В том числе: - -
Лабораторные работы - -
Практические занятия - -
Контрольные работы - -
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) - -
В том числе: - -
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)

- -

Внеаудиторная самостоятельная работа * - 20
в том числе выполнение внеаудиторной 
(домашней) контрольной работы

-

Итоговая аттестация в форме (указать зачет 
В этой строке часы не указываются

*Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу при заочной форме 
получения образования, определяется как разница между максимальной учебной нагрузки и 
обязательной аудиторной учебной нагрузки при заочной форме получения образования.
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1._ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОГСЭ.07 Введение в специальность: общие компетенции профессионала

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью вариативной составляющей основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с Концепцией вариативной 
составляющей основных профессиональных образовательных программ начального и среднего 
профессионального образования в Удмуртской Республике.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:

дисциплина относится к профессиональному циклу основной профессиональной 
образовательной программы (вариативная часть).

1.3.Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам;

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Получить и проанализировать опыт деятельности в соответствии с 
требованиями образовательных уровней:

- анализ ситуации;
- планирование деятельности;
- планирование ресурсов;
- осуществление текущего контроля деятельности;
- оценка результатов деятельности;
- поиск информации;
- извлечение и первичная обработка информации;
- обработка информации;
- работа в команде (группе);
- устная коммуникация (монолог);
- восприятие содержания информации в процессе устной коммуникации;
- письменная коммуникация.
Уметь:

У1-сравнивать;
У2-классифицировать;
У3-обобщать;



У4-анализировать;
У5-подбирать аргументы;
У6-работать с библиотечными каталогами;
У7-формулировать проблему;
У8-оценивать решение проблемы.
Знать:
31-что такое "проблема";
32-типы и виды проблем, существующие в различных видах жизнедеятельности;
33-обобщённый алгоритм решения проблемы;
34-способы представления результатов решения проблемы;
35-значение понятия "информация";
36- сущность и социальную значимость своей будущей профессии;
37- оценки социальной значимости своей будущей профессии;
38- типичные и особенные требования работодателя к работнику (в соответствии с 

будущей профессией).
Обладать следующими личностными качествами:
-способность к "проблемному видению";
-критичность мышления;
-способность к прогнозированию результатов своей деятельности;
-способность к оценочным действиям;
-способность самоуправления деятельностью.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 
дисциплины:

при заочной форме получения образования
максимальной учебной нагрузки обучающегося 42 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 12 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 30 часов.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Виды учебной работы

Объем часов при 
очной форме 

получения 
образования

Объем часов при 
заочной форме 

получения 
образования

Максимальная учебная нагрузка (всего) 412
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего)

28 12

В том числе:
Лабораторные работы
Практические занятия
Контрольные работы
Курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 14
В том числе:
Самостоятельная работа над курсовой работой 
(проектом) (если предусмотрено)
Внеаудиторная самостоятельная работа * 30
Итоговая аттестация в форме экзамена

*Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу при заочной форме 
получения образования, определяется как разница между максимальной учебной нагрузки и 
обязательной аудиторной учебной нагрузки.



ПРОСМОТР ПОЛНОГО ДОКУМЕНТА ДОСТУПЕН ТОЛЬКО 
ЗАРЕГЕСТРИРОВАННЫМ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ.

ЗАЯВКА ПОДАЕТСЯ ЧЕРЕЗ ЭЛЕКТРОННУЮ ПОЧТУ ТЕХНИКУМА
(e-mail:entercom@e-izhevsk.ru)
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